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Oggetto: Norme comportamentali emergenza COVID-19.-

Il guadro generale della trasmissione e del’impatto dell'infezione da Covid-19 in Italia rimane a
bassa criticita con una incidenza cumulativa negli ultimi 14 giorni in diminuzione.

Cid nonostante considerata che I'emergenza sanitaria deliberata dal Consiglio dei Ministri in data
31 gennaio 2020 per un periodo di sei mesi, & importante al fine di contrastare e contenere il diffondersi
del virus COVID-19 attenersi alle procedure pubblicate in questi mesi e che di seguito si rammentano.

- Modalita di ingresso in azienda

L'obbligo a Tutto i personale interno e personale ditte terze e visitatori:

- Dirimanere al proprio domicilio in presenza di febbre (oltre 37,5°C) o di altri sintomi influenzali
e di chiamare il proprio medico di famiglia e/o I'autorita sanitaria;

- Prima dell'ingresso in azienda TUTTO il personale deve sottoporsi al controllo della temperatura
corporea (Ingressi: Magazzino, Front Office, 5° Piano);

- Tutto il personale ha I'obbligo di abbandonare il luogo di lavoro se, durante I'attivita lavorativa,
il lavoratore manifesti sintomi ascrivibili a quelli influenzali.

- Dispositivi di Protezione Individuale

Presso il Magazzino sono a disposizione di ciascun lavoratore, guanti rischio chimico/biclogico,
mascherine facciali, visiera di protezione, tute intere monouso, Maschere intere facciali per il
personale di Fognatura e Depurazione e dotazione per ogni dipendente di igienizzante per mani.

- Pulizia e sanificazione in Azienda

Si continuano ad adottare le seguenti misure:

- Dotazione di dispenser di igienizzante alcoolico o saponi disinfettanti per le mani all'ingresso e/fo
presso i servizi igienici.

- Dotazione di disinfettanti per superfici a base alcoolica o a base cloro e panni di carta usa e
getta;
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- Intensificazione deile attivit di sanificazione e disinfezione delle superfici verticali e orizzontali
effettuate dal personale e dalle imprese di pulizia e sanificazione,

- Disinfezione professionale con ditte specializzate degli ambienti di lavoro.

- Disinfezione professionale con ditte specializzate degli automezzi aziendali.

- Utilizzare i condizionatori daria (& stata eseguita la pulizia dei filtri) ma non utilizzare la modalita
riciclo dell’aria.

- LUareazione dell’aria naturale deve essere eseguita giornalmente.

- Gestioni delle Riunioni

- Sidra invita il personale a tenere eventualmente fosse necessario, conferenze in modalita
remota;

- Mantenere in tutte le attivita il distanziamento sociale con i colleghi.

- lluoghi di lavoro {escluse le sale riunioni) devono contenere massimo 4 lavoratori;

- Laddove sia necessario una riunione operativa con pil di 4 persone, utilizzare la Sala Avellina.

- Modalita di accesso dei fornitori esterni

Il personale delle imprese di manutenzione che continuera ad entrare nej luoghi di lavoro Sidra
dovra sottostare a tutte le regole aziendali in materia di contenimento de! COVID-19 stabilite per il
personale Sidra.

- Gestione di una persona sintomatica in Azienda

Sidra ha riportato nella procedura anticontagio le attivita da implementare nel caso si manifesti un
contagio di un lavoratore dipendente o di ditta esterna che abbiano frequentato i locali Sidra nei 14
giorni antecedenti il contagio.

Indicazioni precise sono state date per coloro che avvertono sintomi riconducibili al COVID-19, in
linea con quelle del Ministero della Salute, ivi compresa la raccomandazione di contattare 'unita di
crisi aziendale al fine di disporre le misure pili adeguate a tutela del singolo lavoratore e dei
colleghi, tra le quali quella deil'isolamento residenziale.

Nel caso di segnalazione di una positivita al COVID-19, sono previste anzloghe misure in
coordinamento con le Autorita sanitarie (sanificazione, isolamento, sorveglianza sanitaria, etc).

- Sorveglianza sanitaria, Medico Competente, RLS

Tutte le procedure anti-contagio adottate da Sidra sono state elaborate coinvolgendo il medico
competente e I'RLS. Ai Personale Sidra & stata fatta comunicazione con la quale si invitano i
dipendenti di segnalare al Datore di lavoro situazioni di particolare fragilita e patologie attuali o

pregresse che in caso di contrazione del virus potrebbero peggiorare it quadro clinico.
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Di concerto con il Medico Competente si stanno eseguendo le Visite Mediche rutinarie e le visite
del personale che ne fa richiesta in relazione alla comunicazione fatta dal Datore di Lavoro e nel
rispetto deila privacy.

Misure igienico-sanitarie

1. Lavarsi spesso le mani e utilizzare soluzioni idroalcoliche per il lavaggio frequente delle mani;
2. Evitare il contatto ravvicinato con persone che soffrono di infezioni respiratorie acute;

3. Evitare abbracci e strette di mano;

4. Mantenere, nei contatti sociali, una distanza interpersonale di almeno un metro;

5. Praticare l'igiene respiratoria {starnutire e/o tossire in un fazzoletto evitando il contatto delle mani con le
secrezioni respiratorie};

6. Evitare F'uso promiscuo di bottiglie e bicchieri, in particolare durante I'attivita sportiva;
7. Non toccarsi occhi, naso e bocca con le mani;

8. Coprirsi bocca e naso se si starnutisce o tossisce;

9. Non prendere farmaci antivirali e antibiotici, a meno che siano prescritti dal medico;

10. Pulire le superfici con disinfettanti a base di clore o alcol;

11. Arieggiare frequentemente i locali di lavoro.
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