IV trimestre

SIDRA SPA - TASSI DI ASSENZA IV TRIMESTRE 2015 PER AREA DIRIGENZIALE
ART. 16 C.3 D.Lgs. 33/2013

DESCRIZIONE Dlr_e_2|one_ Direzione Tecnica Direzione Generale
Amministrativa
GIORNI | TASSI % GIORNI | TASSI % GIORNI | TASSI %

Giorni lavorativi per totale dipendenti 2071 100,00% 2676 100,00% 297 100,00%
di cui:
Lavoro Ordinario 1850 89,32% 2562 95,75% 281 94,51%
Assenze (con esclusione di ferie e rol) 221 10,68% 114 4,25% 16 5,49%
dettaglio per tipologia di assenza assenze
Malattia 52 2,51% 66 2,47% 0 0,00%
Visita/Accert. Specialistica 16,64 0,80% 7,38 0,28% 2,66 0,89%
Ricovero ospedaliero 7 0,34% 2 0,07% 0 0,00%
Riabilitazione ric. Osp. 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Infortunio 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Interdizione dal lavoro 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Maternita 92 4,44% 0 0,00% 0 0,00%
Maternita facoltativa 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Congedo parentale 3 0,14% 0 0,00% 0 0,00%
congedo 3gg Inps nacita figlio 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Allattamento 10,56 0,51% 0 0,00% 0 0,00%
Congedo Straord. L. 104 2 anni 0 0,00% 14 0,52% 0 0,00%
Assistenza lavoratore 104/92 9 0,43% 10,69 0,40% 12,62 4,24%
Assistenza parente 104/92 10,58 0,51% 4,07 0,15% 0 0,00%
Congedo decr.278/00 6 0,29% 6 0,22% 0 0,00%
Congedo matrimoniale 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Congedo L. 53 mal figlio <3 anni 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Congedo L. 53 mal figlio >3 anni 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Permessi sindacale art. 20 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Permesso sindacale art. 23 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Assemblea sindacale 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Incarico istituzionale 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Permesso sindacale 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Permesso studio 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Permesso esami 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Permesso donazione sangue 2 0,10% 1 0,04% 0 0,00%
Permesso studio/formazione 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Permesso elettorale 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Permesso direzione 0 0,00% 0 0,00% 1,04 0,35%
Permesso non retribuito 12,51 0,60% 2,61 0,10% 0 0,00%
Visita sanitaria 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%




